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Vorwort

Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

wir freuen uns, dass Sie sich fur den Priifplan dieses Praxistests interessieren. Dieses Dokument gibt Thnen
einen umfassenden Uberblick tiber die Methoden und Verfahren, mit denen wir den praktischen Teil des Tests
ausgewertet haben. Unser Ziel ist es, Ihnen eine transparente und nachvollziehbare Grundlage zur Verfigung
zu stellen, die es Ihnen ermdglicht, die Qualitat und Eignung der getesteten Produkte eigenstéandig zu beurteilen.

In diesem Dokument wird detailliert erlautert, wie die Kriterien im praktischen Teil dieses Tests bewertet wurden
und wie die Punkteverteilung zustande kam. Ein besonderes Merkmal unserer Tests ist, dass die Produkte von
Verbrauchern in realen Anwendungssituationen gepriift werden, anstatt in einem Laborumfeld. Dies stellt sicher,
dass die Ergebnisse die tatsachliche Nutzererfahrung widerspiegeln und fiir Sie als Verbraucher besonders
relevant sind, aber dadurch auch subjektive Eindriicke wiedergeben kdnnen. Unsere Praxistests sind auf eine
Dauer von zwei bis drei Wochen ausgelegt, um eine realistische und praxisnahe Bewertung zu gewéhrleisten.

Wenn Sie sich auch fur die Bewertung unserer anderen Testkriterien wie Verpackung und Inhalt,
Produktverarbeitung und Erscheinungsbild oder Preis-Leistungs-Verhaltnis sowie den Bewertungen von
Verbrauchern interessieren, kdnnen Sie dies in unserem allgemeingultigen Dokument zum Evaluierungsprozess
nachlesen. Wir testen die Kriterien nach einem standardisierten Verfahren. In diesem Dokument, dem Prifplan,
liegt der Fokus ausschlieRlich darauf, wie der Praxistest durchgefiihrt wurde. Dieser Teil variiert von Produkt zu
Produkt und ist daher nicht standardisierbar. Aus diesem Grund erstellen wir fir jedes Produkt einen
individuellen Prifplan, der transparent zugénglich ist.

Inhalt und Aufbau des Dokuments:

1. Testdurchfiihrung

In diesem Abschnitt wird detailliert beschrieben, wie die Tests durchgefiihrt wurden. Jeder Testschritt wird
prézise erlautert, um die Nachvollziehbarkeit der Ergebnisse sicherzustellen. Die Testdurchfihrung ist in
mehrere Schritte unterteilt, die fur jedes Kriterium spezifisch beschrieben werden.

2. Punkteverteilung

Dieser Abschnitt gibt einen Uberblick tiber die Bewertungsskala, nach der die Punkte vergeben wurden. Die
Punkteverteilung wird fr jedes Kriterium separat dargestellt, sodass die Leistung der Produkte in den
verschiedenen Bereichen nachvollzogen werden kann.

Unser Priifplan zielt darauf ab, eine umfassende und transparente Bewertung der Produkte zu gewahrleisten.
Durch die detaillierte Beschreibung der Testmethoden und die klare Punkteverteilung méchten wir lThnen ein
zuverlassiges Werkzeug an die Hand geben, um fundierte Entscheidungen treffen zu kénnen.

Auf den nachsten Seiten werden die einzelnen Prufkriterien, die detaillierte Testdurchfiihrung sowie die
Punkteverteilung genauer erlautert.

Ihr Priifengel Team
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1. Anpassungsfahigkeit
Testdurchfihrung:

Schritt 1: Ausmessen der Testpersonen

In diesem Schritt wurden die Testpersonen sorgféltig mit Mal3band oder spezialisierten Messgeraten
vermessen, um ihre genauen Maf3e zu bestimmen. Diese Messungen dienten der Vorbereitung auf die
weiteren Anpassungen des Korrektors und um sicherzustellen, dass das getestete Produkt fir
unterschiedliche Kdrpertypen geeignet ist.

Schritt 2: Anpassen des Korrektors

Hier wurde der Korrektor jeder Testperson individuell angelegt. Dabei wurde darauf geachtet, dass die
Einstellungen, wie Riemenlangen und Polsterpositionen, flr jede GroRe optimal justiert werden kénnen. Ziel
war es, eine bequeme und gleichzeitig effektive Passform zu erreichen. Dabei wurde besonders darauf
geachtet, wie schnell und einfach sich der Korrektor an unterschiedliche Malie anpassen lasst. Jede
Testperson gab Feedback zum Tragekomfort und zur Handhabung des Anpassungsprozesses, was in die
Bewertung einfloss.

Schritt 3: Uberpriifung der Anpassung

Im letzten Schritt wurde tGberprtft, ob der Korrektor bei allen Kérpertypen sicher und komfortabel sitzt und ob
er die angegebene Haltungskorrektur zuverlassig unterstitzt. Dazu gaben die Testpersonen Riickmeldungen
zur gefluhlten Effektivitat und dem Tragegefuhl wéhrend der kurzen Tragezeit. Es wurden visuelle Kontrollen
durch die Testleiter durchgefiihrt, um sicherzustellen, dass der Korrektor nicht verrutscht, driickt oder
anderweitig unangenehm ist. Die Ergebnisse wurden dokumentiert und mit den Erwartungen abgeglichen.

Punkteverteilung:

100 Punkte: Der Korrektor passt sich Gibergangslos und ohne Anpassungsbedarf an alle getesteten
Koérpertypen an und bietet in dieser Form die bestmdgliche Unterstutzung hinsichtlich der Haltungskorrektur.
Alle Testpersonen bestétigten Uberdies einen ausgezeichneten Tragekomfort.

90 Punkte: Der Korrektor erforderte minimale Anpassungen wahrend der Erstanpassung, bietet aber
anschlieRend eine hervorragende Passform und effektive Unterstiitzung fiir eine Vielzahl an Kérpertypen.
Die meisten Testpersonen erhielten ein positives Trageerlebnis mit wenig Nachjustierung.

80 Punkte: Wahrend der Anpassung waren geringfiigige Anderungen notwendig, die von den Nutzern ohne
groRe Muhen vorgenommen werden konnten. Der Korrektor funktioniert gut bei den meisten Testpersonen,
erfordert jedoch eine kleine Anpassungszeit fur optimale Unterstiitzung.

70 Punkte: Es waren merkliche Anpassungen notwendig, um sicherzustellen, dass der Korrektor die nétige
Unterstitzung bietet. Trotzdem hat das Produkt nach der Anpassung eine zufriedenstellende Leistung
erbracht, auch wenn die Komfortriickmeldungen nicht durchweg positiv waren.

60 Punkte: Der Korrektor konnte bei einer Auswahl der getesteten Typen ohne erheblichen
Anpassungsaufwand angewendet werden. Fir andere Koérpertypen war eine deutliche Justierung
erforderlich, um eine passende Unterstiitzung zu gewahrleisten.

50 Punkte: Der Korrektor erforderte signifikante Anpassungen, um eine sichere und bequeme Passform
sicherzustellen. Die Testpersonen berichteten von Problemen, einen gleichmé&Rigen Komfort bei
unterschiedlichen GréRen zu gewahrleisten.

40 Punkte: Selbst bei umfassenden Anpassungen saf? der Korrektor bei vielen Testpersonen nicht optimal,
was die Funktionalitat einschrankte. Die Haltungskorrektur war nur eingeschrankt gegeben.

30 Punkte: Der Korrektor zeigte sich nur bei einer begrenzten Anzahl von Korpertypen als ansatzweise
effektiv, wahrend er bei anderen Grofl3en erhebliche Probleme in der Anpassungsfahigkeit aufwies.

20 Punkte: Die Anpassungsmoglichkeiten des Korrektors waren unzureichend, sodass die Effektivitat in der
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Haltungskorrektur stark vermindert und in vielen Fallen nicht gegeben war. Der Komfortfaktor war ebenfalls
beeintrachtigt.

10 Punkte: Der Korrektor war praktisch nicht anpassbar und bot weder eine adaquate Passform noch die
gewinschte Unterstlitzung, was seine Einsatzfahigkeit stark einschrankte.

Prufengel GmbH - Alle Rechte vorbehalten. Das geistige Eigentum des in diesem Dokument beschriebenen Priifprozesses, einschlief3lich aller damit verbundenen Methoden, Verfahren
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2. Stabiler Sitz
Testdurchfihrung:

Schritt 1: Anlegen des Korrektors

In diesem ersten Schritt wird der Korrektor sorgféltig an jede Testperson individuell angelegt. Dabei wird
sichergestellt, dass er korrekt positioniert ist, um maximale Unterstitzung zu gewahrleisten. Der Korrektor
wird straff, aber komfortabel festgeschnallt, sodass Bewegungsfreiheit nicht eingeschrankt wird, aber
dennoch ein sicherer Halt gegeben ist.

Schritt 2: Durchfiihrung von Bewegungsubungen

Die Testpersonen fiihren eine Reihe von genau definierten Bewegungstbungen durch, die unterschiedliche
Bewegungsmuster wie Biicken, Strecken, Drehen und Heben umfassen. Ziel dieser Ubungen ist es, die
Wirksamkeit und Stabilitat des Korrektors in verschiedenen Alltagssituationen zu testen und zu erfahren, wie
er auf dynamische Bewegungsanderungen reagiert.

Schritt 3: Beobachtung und Bewertung

Wahrend der Bewegungsiibungen wird genau beobachtet, ob der Korrektor seine Position beibehélt und die
vorgesehene Unterstitzung fir die Haltung bietet. Es wird bewertet, wie gut der Korrektor die vorgegebenen
Qualitatskriterien erfullt. Dabei wird besonders darauf geachtet, ob Bewegungen die Position des Korrektors
beeintrachtigen oder die Korrekturwirkung nachlasst.

Punkteverteilung:

100 Punkte: Der Korrektor bleibt wahrend aller Bewegungen ohne jede sichtbare Verschiebung an seiner
vorgesehenen Stelle und bietet durchgehend eine bemerkenswerte und effektive Unterstiitzung fir die
Koérperhaltung.

90 Punkte: Der Korrektor zeigt nur minimale Anpassungen an seiner Position, die jedoch die allgemeine
Unterstitzung und Wirksamkeit nicht beeintrachtigen, sodass weiterhin eine stabile Korrekturwirkung
gegeben ist.

80 Punkte: Leichte Bewegungen und Anpassungen des Korrektors sind wahrnehmbar, aber die
Unterstltzung bleibt in einem MalR3e erhalten, das als ausreichend effektiv fir eine zufriedenstellende
Korrekturwirkung angesehen wird.

70 Punkte: Der Korrektor bewegt sich merklich bei den Ubungen, was beobachten lasst, dass die
Unterstltzungssicherheit zwar gegeben, jedoch eingeschrankt erkennbar ist, aber noch als leidlich
ausreichend empfunden wird.

60 Punkte: Haufiges Verrutschen des Korrektors schrankt dessen Unterstiitzung signifikant ein, beeintrachtigt
die Korrekturwirkung messbar, sodass nur in eingeschranktem Umfang von Unterstiitzung gesprochen
werden kann.

50 Punkte: Der Korrektor verliert regelméRig seine Position, was zu einer deutlich eingeschrankten
Korrekturwirkung fuhrt, bei der die Haltungskorrektur oft beeintrachtigt wird.

40 Punkte: Eine effektive Stutze ist kaum vorhanden, der Korrektor ist nicht in der Lage, konstant die
anvisierte Position zu halten, und tUberzeugt nicht hinreichend in der Unterstitzung durch die
Korrekturwirkung.

30 Punkte: Der Korrektor bietet nur bei bestimmten Bewegungsmustern eine vorzeigbare Stabilitéat, die
meiste Zeit ist jedoch die Unterstitzung und Korrekturwirkung eher unbestandig.

20 Punkte: Schon bei wenigen Bewegungen verliert der Korrektor schnell seine Stabilitat, und es ist keine
zuverlassige Unterstutzung mehr erkennbar.
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10 Punkte: Der Korrektor ist von Beginn an instabil bei jeglichen Bewegungen, bietet keine effektive
Unterstiitzung und erfillt die gestellten Korrekturanspriiche nicht.
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3. An- und Ausziehen
Testdurchfihrung:

Schritt 1: Anlegen des Korrektors

Die Testpersonen versuchten, den Korrektor ohne Hilfe anzulegen. Hierbei wurde beobachtet, wie intuitiv die
Testpersonen die Handhabung des Korrektors empfanden und ob sie in der Lage waren, den Mechanismus
schnell zu verstehen. Der Schwerpunkt lag darauf zu priifen, ob die Konstruktion des Korrektors es den
Testpersonen ermdglichte, ihn ohne fremde Hilfe korrekt anzulegen.

Schritt 2: Zeitmessung

Die Zeit, die benétigt wurde, um den Korrektor anzulegen und auszuziehen, wurde gemessen. Dies schloss
die Zeit ein, die bendtigt wurde, um den Korrektor zu positionieren, anzupassen und zu verschliel3en, sowie
die Zeit, die bendtigt wurde, um ihn wieder zu entfernen. Diese Zeitspanne war entscheidend, um
festzustellen, wie schnell und effizient der Korrektor angelegt und ausgezogen werden kann.

Schritt 3: Bewertung der Handhabung

Die Testpersonen bewerteten, wie einfach oder schwierig der Vorgang war. Die Bewertung erfolgte auf einer
Skala, die sowohl die physische Leichtigkeit als auch die intuitive Verstandlichkeit des Prozesses
bertcksichtigte. Dabei wurde besonders auf die ergonomische Gestaltung und eventuelle ergonomische
Hindernisse geachtet, die die Benutzerfreundlichkeit beeintrachtigen kénnten.

Punkteverteilung:

100 Punkte: Der Korrektor kann leicht und schnell angelegt und ausgezogen werden, ohne Hilfe. Die
Testpersonen empfanden den Prozess als intuitiv und effizient, mit minimalem kérperlichem Aufwand und
ohne die Notwendigkeit von Anweisungen.

90 Punkte: Der Korrektor ist einfach anzulegen, benétigt aber minimale Anleitung. Die Testpersonen konnten
den Korrektor ohne gréRBere Schwierigkeiten handhaben, jedoch war gelegentliche Klarstellung hinsichtlich
bestimmter Schritte erforderlich.

80 Punkte: Der Korrektor kann mit wenig Hilfe oder Anleitung angelegt werden. Wenige Anweisungen oder
Eingriffe von auf3en waren notwendig, um den Anlegevorgang abzuschlieRen, aber im Wesentlichen kamen
die Testpersonen alleine zurecht.

70 Punkte: Der Korrektor erfordert etwas Ubung, wird aber nach mehreren Versuchen einfacher. Anfangs
hatten die Testpersonen Schwierigkeiten, doch nach mehrmaligem Anlegen war eine merkliche
Verbesserung der Effizienz und Komfort bei der Handhabung zu beobachten.

60 Punkte: Der Korrektor benétigt haufig Hilfe beim Anlegen oder Ausziehen. Testpersonen waren oftmals
nicht in der Lage, den Korrektor ohne Unterstiitzung korrekt zu handhaben, was auf eine komplexere
Konstruktion oder unklare Anweisungen hindeutet.

50 Punkte: Der Korrektor ist umstandlich anzulegen und auszuziehen, oft Hilfe erforderlich. Die Komplexitat
der Handhabung verursachte, dass die Testpersonen regelmafig auf fremde Hilfe zurtickgreifen mussten,
um den Anlege- oder Abnahmevorgang abzuschlie3en.

40 Punkte: Der Korrektor ist kompliziert im Handling, haufige Probleme beim Anziehen. Es traten
regelmaRige Schwierigkeiten beim Ausfiihren der richtigen Handgriffe auf, unabhangig davon, wie oft
versucht wurde, den Korrektor anzulegen.

30 Punkte: Der Korrektor ist schwer anzulegen, erfordert oft externe Hilfe. Selbst nach mehrmaligem Versuch
hatten die Testpersonen deutliche Probleme dabei, den Korrektor ohne fremde Unterstiitzung anzulegen.

20 Punkte: Der Korrektor ist sehr schwer anzulegen, selbst mit Hilfe. Trotz externer Unterstlitzung erwies sich
der Anlegevorgang als extrem milhsam, was auf schwerwiegende Designprobleme schlie3en lasst.

Prufengel GmbH - Alle Rechte vorbehalten. Das geistige Eigentum des in diesem Dokument beschriebenen Priifprozesses, einschlief3lich aller damit verbundenen Methoden, Verfahren
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10 Punkte: Der Korrektor ist praktisch nicht ohne fremde Hilfe anzulegen. Die Komplexitat des Korrektors
verlangte permanent Hilfe von auf3en, und selbst dann war der Prozess als sehr problematisch und
zeitintensiv bewertet worden.
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4. Langzeittragekomfort
Testdurchfihrung:

Schritt 1: Tragen des Korrektors
Die Testpersonen zogen den Korrektor an und trugen ihn tGiber den gesamten festgelegten Zeitraum. Dabei
wurde darauf geachtet, dass die Tragedauer mehrere Stunden umfasst, um eine realistische Einschatzung
des Komforts zu gewahrleisten.

Schritt 2: Beobachten von Unannehmlichkeiten

Wahrend der Tragephase gaben die Testpersonen regelmafig Rickmeldungen zu ihrem Empfinden. Jede
auftretende Unannehmlichkeit oder jeder Schmerz wurde beobachtet und festgehalten, um ein umfassendes
Bild der Trageerfahrung zu erstellen.

Schritt 3: Bewertung des Komforts

Nach Abschluss der Tragezeit bewerteten die Testpersonen den allgemeinen Komfort des Korrektors. Dabei
wurden sowohl positive als auch negative Empfindungen beriicksichtigt und dokumentiert, um eine
abschlieRende Beurteilung des Korrektor-Komforts zu ermdglichen.

Punkteverteilung:

100 Punkte: Diese Punktzahl wird vergeben, wenn der Korrektor wahrend der gesamten Tragedauer als sehr
komfortabel empfunden wird und keinerlei Beschwerden auftreten.

90 Punkte: Diese Punktzahl wird vergeben, wenn der Korrektor gréRtenteils komfortabel ist, es jedoch zu
minimalen Unannehmlichkeiten kommt, die nicht stérend sind.

80 Punkte: Diese Punktzahl wird vergeben, wenn der Korrektor weitgehend komfortabel ist, aber nach
langerer Zeit leichte Beschwerden auftreten.

70 Punkte: Diese Punktzahl wird vergeben, wenn der Korrektor leichte Unannehmlichkeiten verursacht, die
nach mehreren Stunden starker auffallen.

60 Punkte: Diese Punktzahl wird vergeben, wenn die Testpersonen berichten, dass der Korrektor nach
einigen Stunden merklich unbequem wird.

50 Punkte: Diese Punktzahl wird vergeben, wenn der Korrektor deutliche Unannehmlichkeiten verursacht
und das Tragen zunehmend unangenehm wird.

40 Punkte: Diese Punktzahl wird vergeben, wenn der Korrektor von Beginn an unbequem ist, haufige
Beschwerden hervorruft und das Tragen nicht angenehm ist.

30 Punkte: Diese Punktzahl wird vergeben, wenn der Korrektor sehr unbequem ist und es den Testpersonen
schwerféallt, ihn Uber langere Zeit zu tragen.

20 Punkte: Diese Punktzahl wird vergeben, wenn erhebliche Beschwerden schnell nach dem Anlegen des
Korrektors auftreten und das Tragen stark beeintrachtigen.

10 Punkte: Diese Punktzahl wird vergeben, wenn der Korrektor allgemein als nicht komfortabel bewertet wird
und fir die Testpersonen kaum tragbar Giber mehrere Stunden ist.

Prufengel GmbH - Alle Rechte vorbehalten. Das geistige Eigentum des in diesem Dokument beschriebenen Priifprozesses, einschlief3lich aller damit verbundenen Methoden, Verfahren
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5. Einfluss auf die Kérperhaltung
Testdurchfihrung:

Schritt 1: Beobachtung der Kérperhaltung ohne Korrektor

Zu Beginn des Tests wurde die nattrliche, unveranderte Kérperhaltung der Testpersonen untersucht. Hierbei
haben die Teilnehmer fur eine festgelegte Dauer von mehreren Minuten sowohl im Sitzen als auch im Stehen
verweilt, wahrend genaue Beobachtungen und Notizen beziglich ihrer Haltung gemacht wurden. Besondere
Aufmerksamkeit wurde auf die Ausrichtung der Wirbelsaule, die Stellung der Schultern und des Nackens
sowie die allgemeine Korperhaltung gelegt. Ziel war es, einen klaren, objektiven Ausgangspunkt zu
dokumentieren, ohne dass die Teilnehmer von ihrer Haltung abgelenkt oder auf diese aufmerksam gemacht
wurden.

Schritt 2: Anlegen des Korrektors

Im zweiten Schritt wurde den Testpersonen der entsprechende Korrektor angelegt, um seine Wirkung auf die
Kdrperhaltung zu bewerten. Es wurde sichergestellt, dass der Korrektor ordentlich angepasst war, damit er
seine volle Funktion entfalten konnte. Anschlieend wurden die Kérperhaltungen erneut im Sitzen und
Stehen beobachtet. Die Testpersonen verweilten wiederum fir eine festgesetzte Zeitspanne in den jeweiligen
Positionen, wéhrend die gleichen Faktoren wie zuvor betrachtet wurden. Dabei wurde auf mdgliche
unmittelbare Veranderungen oder strukturelle Anpassungen durch den Korrektor geachtet.

Schritt 3: Vergleich und Bewertung

Im abschlieBenden Schritt gaben die Teilnehmer Feedback zu der wahrgenommenen Veréanderung ihrer
Kdrperhaltung bei der Verwendung des Korrektors. Sie wurden gebeten, die gefuhlten Unterschiede in ihrer
Kdrperhaltung detailliert zu beschreiben und eventuelle Empfindungen von Komfort oder Unbehagen zu
auRRern. lhr Feedback wurde mit den objektiven Beobachtungen verglichen, um eine fundierte Bewertung der
Einflusses des Korrektors auf die Haltung im Sitzen und Stehen zu erméglichen.

Punkteverteilung:

100 Punkte: Diese Punktzahl wurde erreicht, wenn der Korrektor die Kérperhaltung sowohl im Sitzen als
auch im Stehen markant verbesserte und durch objektive Beobachtungen und subjektives Feedback eine
eindeutige Veranderung zum Positiven festgestellt wurde. Die Anwender berichteten von einem neuen,
besseren Haltungsempfinden, das zu einer deutlich wahrnehmbaren Entlastung fiihrte.

90 Punkte: Der Korrektor verbesserte die Haltung der Testpersonen in beiden Positionen spirbar. Es waren
deutliche Veranderungen sichtbar, jedoch kénnten einzelne Teilnehmer kleinere Punkte angesprochen
haben, die noch weiter verbessert werden kdnnten.

80 Punkte: Die Haltung der Testpersonen wurde in den meisten Bereichen verbessert, wobei jedoch einige
wenige Aspekte der Kdrperhaltung nicht zur vollen Zufriedenheit der Anwender beeinflusst wurden. Die
meisten Tester erlebten jedoch eine positive Veranderung.

70 Punkte: Es war eine merkliche Verbesserung in der Haltung zu erkennen, jedoch wurden nicht alle
Schliisselaspekte der Kérperhaltung bei allen Testkandidaten verbessert. Einige berichteten von weniger
signifikanten Anderungen.

60 Punkte: Der Korrektor zeigte eine leichte Verbesserung der Korperhaltung, allerdings nur in einer der
beiden zu testenden Positionen, entweder im Sitzen oder im Stehen.

50 Punkte: Die Verbesserungen der Kérperhaltung durch den Korrektor waren nur minimal und nicht bei allen
Teilnehmern gleich ausgepragt.

40 Punkte: Die Veranderung der Kérperhaltung durch den Einsatz des Korrektors war kaum zu sptren und
liel3 bei genauer Untersuchung sogar Zweifel an der Wirksamkeit aufkommen.

30 Punkte: Der Korrektor hatte wenig bis gar keinen Einfluss auf die Kérperhaltung der Testpersonen und es
war nahezu keine Veranderung zu bemerken.
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20 Punkte: Der Einfluss des Korrektors war negativ, da er bei mehreren Testpersonen zu einer
Verschlechterung der Korperhaltung fuhrte.

10 Punkte: Der Korrektor hatte entweder absolut keinen Effekt auf die Kérperhaltung oder fuhrte in
Extremféllen zu einer merkbar schlechteren Haltung, die sowohl subjektiv als auch objektiv bestatigt wurde.
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